Расслабляться не приходится.
Коррупция
В рамках мероприятий по борьбе с коррупцией за первое полугодие 2010 года к дисциплинарной ответственности было привлечено двое муниципальных служащих, за аналогичный период текущего года – 20. 
Это не значит, что нарушений становится больше, просто комиссия по урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе, созданная в 2007 году, работает с каждым годом все активнее. «Оснований для ее деятельности пока еще предостаточно» – отметила Нина Устинова, начальник отдела по муниципальной службе и кадровой политике управления по правовым и общим вопросам администрации Кондинского района. 
Муниципальные служащие ежегодно предоставляют сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. Также они не имеют права заниматься другой оплачиваемой деятельностью. Лица, нарушившие это требование закона, попадают в поле зрения полиции. По данным ОВД по Кондинскому району, с прошлого года по линии экономических преступлений в полиции в разработке находится 28 материалов, было возбуждено 4 дела, 3 направлены в суд.
Сегодня под контролем находятся все правовые акты, в том числе и проведение аукционов, конкурсов на размещение муниципальных заказов, а также операции с земельными участками. Все аукционы проходят в электронном варианте, любой желающий, зайдя на сайт Кондинского района, может выяснить любую информацию о земельном участке.
По данным прокуратуры Кондинского района, в 2011 году 56 муниципальных служащих привлечены к дисциплинарной ответственности, выявлено 19 фактов коррупции в области бюджетного законодательства, 13 нарушений в сфере размещения заказов. Также проводится экспертиза принятых правовых актов. Из 196 – шесть содержали коррупционные факторы, 10 из 131 проекта имели коррупционную направленность. Все выявленные нарушения были устранены.
