Информация о результатах проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Кондинского района, структурных подразделениях администрации Кондинского района  с правами юридического лица и её состава 

На основании постановления администрации Кондинского района                                  от 09 февраля 2012 года № 212 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Кондинского района, структурных подразделениях администрации Кондинского района  с правами юридического лица и её состава (далее – Комиссия)» 24 февраля 2012 года на заседании  Комиссии рассмотрено письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы, на условиях трудового договора должности в организации, так как отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные обязанности муниципального служащего. 
По итогам рассмотрения вопроса, руководствуясь Положением, Комиссия приняла решение: 
1. Дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой организации. 
2. О принятом решении направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение трёх рабочих дней. 
