Пояснительная записка 
к проекту решения Совета депутатов городского поселения Междуреченский 
«О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Междуреченский от 28 апреля 2016 года № 221 «О Порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Междуреченский, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»
 (далее – Проект решения)

Настоящий Проект решения разработан на основании решения Думы Кондинского района от 27 февраля 2017 года № 216 «О принятии к осуществлению части полномочий по решению вопросов местного значения органов местного самоуправления городского поселения Междуреченский», постановления главы Кондинского района от 06 марта 2017 года № 4-п «О закреплении полномочий по решению вопросов местного значения органов местного самоуправления городского поселения Междуреченский», соглашения с администрацией городского поселения Междуреченский от 05 апреля 2017 года о взаимодействии, кадровом обслуживании, вопросам реализации требований законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции, о ведении воинского учета и бронировании работников.
Основными положениями настоящего Проекта решения является изменение должностного лица, ответственного за прием и регистрацию уведомления лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Междуреченский, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 
[bookmark: _GoBack]Принятие данного Проекта решения не потребует расходов средств бюджетов Кондинского района, городского поселения Междуреченский.
Проект размещен на официальном сайте органов местного самоуправления городского поселения Междуреченский http://междуреченский.com в разделе Противодействие коррупции/Антикоррупционная экспертиза/ с предложением о направлении заключений с «__»  ___________  20___ года по «__» _________ 20____ года.
«___» декабря 2017 года Проект направлен в прокуратуру Кондинского района для проведения экспертизы.
Проект решения разработан заместителем начальника управления кадровой политики администрации Кондинского района Л.А.Фоминой, тел.8(334677)32-355.


	
Исполняющий обязанности начальника
управления кадровой политики                                                                    М.В.Колмачевская
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ПРОЕКТ
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МЕЖДУРЕЧЕНСКИЙ 
Кондинского района 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

РЕШЕНИЕ 

от «__»_______2017 года                                                             № ___
пгт.Междуреченский

О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Междуреченский от 28 апреля 2016 года № 221 «О Порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Междуреченский, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»

На основании решения Думы Кондинского района от 27 февраля              2017 года № 216   «О принятии к осуществлению части полномочий по решению вопросов местного значения органов местного самоуправления городского поселения Междуреченский», постановления главы Кондинского района от 06 марта 2017 года № 4-п «О закреплении полномочий по решению вопросов местного значения органов местного самоуправления городского поселения Междуреченский», руководствуясь соглашением с администрацией городского поселения Междуреченский  от 05 апреля 2017 года о взаимодействии, кадровом обслуживании, вопросам реализации требований законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции, о ведении воинского учета и бронировании работников, Совет депутатов городского поселения Междуреченский решил:
1. Внести в решение Совета депутатов городского поселения Междуреченский от 28 апреля 2016 года № 221 «О Порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Междуреченский, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - решение) следующие изменения:
В приложении к решению:
1) Пункт 7 изложить в следующей редакции:
«7. Прием и регистрация уведомления осуществляется начальником службы кадрового обеспечения юридических лиц управления кадровой политики администрации Кондинского района, ответственным за работу  по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Кондинского района.».
2) Пункт 10 изложить в следующей редакции:
«10. Начальник службы кадрового обеспечения юридических лиц управления кадровой политики администрации Кондинского района, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Кондинского района осуществляет предварительное рассмотрение уведомления.
В ходе предварительного рассмотрения уведомления начальник службы кадрового обеспечения юридических лиц управления кадровой политики администрации Кондинского района, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Кондинского района имеет право получать в установленном порядке от лица, направившего уведомление, пояснения по изложенным в нем обстоятельствам, а председатель Комиссии по координации работы по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Междуреченский может направлять в установленном порядке запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.».
3) Пункт 11 изложить в следующей редакции:
«11. По результатам предварительного рассмотрения уведомления начальником службы кадрового обеспечения юридических лиц администрации Кондинского района, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Кондинского района подготавливается мотивированное заключение.».
[bookmark: sub_1]	2. Настоящее решение обнародовать в соответствии с решением Совета депутатов городского поселения Междуреченский от 28 апреля 2017 года                 № 297 «Об утверждении Порядка опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов и другой официальной информации органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Междуреченский» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления городского поселения Междуреченский.
	3. Настоящее решение вступает в силу после его официального обнародования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя Совета депутатов городского поселения Междуреченский (Давыдов А.А.) и главу городского поселения Междуреченский (Колпакова С.И.).



Председатель Совета депутатов
городского поселения Междуреченский                                          А.А.Давыдов

 
Глава городского поселения
Междуреченский                                                                             С.И.Колпакова
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Сравнительная таблица изменений,
предлагаемых к внесению в решение Совета депутатов городского поселения Междуреченский  «О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Междуреченский от 28 апреля 2016 года № 221 «О Порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Междуреченский, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»

	№
	Наименование (при наличии) и номер структурной единицы решения Думы района, в которую вносятся изменения
	Редакция текста статьи, части, пункта, абзаца решения Думы района, в которую вносятся изменения
	Редакция текста статьи, части, пункта, абзаца решения Думы района с внесенными изменениями
	Основания внесения изменений

	
	Приложение к решению:
	
	
	

	1.
	Пункт 7
	7. Прием и регистрация уведомления осуществляется структурным подразделением администрации городского поселения Междуреченский, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

	7. Прием и регистрация уведомления осуществляется начальником службы кадрового обеспечения юридических лиц управления кадровой политики администрации Кондинского района, ответственным за работу  по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Кондинского района.
	Решение Думы Кондинского района от 27 февраля 2017 года № 216 «О принятии к осуществлению части полномочий по решению вопросов местного значения органов местного самоуправления городского поселения Междуреченский», постановление главы Кондинского района от 06 марта 2017 года № 4-п «О закреплении полномочий по решению вопросов местного значения органов местного самоуправления городского поселения Междуреченский», соглашение с администрацией городского поселения Междуреченский от 05 апреля 2017 года о взаимодействии, кадровом обслуживании, вопросам реализации требований законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции, о ведении воинского учета и бронировании работников

	2.
	Пункт 10 
	10. Структурное подразделение администрации городского поселения Междуреченский, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, осуществляет предварительное рассмотрение уведомления.
[bookmark: Par142]В ходе предварительного рассмотрения уведомления должностное лицо структурного подразделения, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – должностное лицо), имеет право получать в установленном порядке от лица, направившего уведомление, пояснения по изложенным в нем обстоятельствам, а председатель Комиссии по координации работы по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Междуреченский может направлять в установленном порядке запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
	10. Начальник службы кадрового обеспечения юридических лиц управления кадровой политики администрации Кондинского района, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Кондинского района осуществляет предварительное рассмотрение уведомления.
В ходе предварительного рассмотрения уведомления начальник службы кадрового обеспечения юридических лиц управления кадровой политики администрации Кондинского района, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Кондинского района имеет право получать в установленном порядке от лица, направившего уведомление, пояснения по изложенным в нем обстоятельствам, а председатель Комиссии по координации работы по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Междуреченский может направлять в установленном порядке запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
	

	3.
	Пункт 11
	11. По результатам предварительного рассмотрения уведомления должностным лицом подготавливается мотивированное заключение.

	11. По результатам предварительного рассмотрения уведомления начальником службы кадрового обеспечения юридических лиц администрации Кондинского района, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Кондинского района подготавливается мотивированное заключение.
	



