Информация об исполнении плана противодействия коррупции на территории городского поселения Мортка за четвертый квартал 2017 год

	
№
п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Информация об исполнении

	Раздел 1. Меры по нормативно – правовому обеспечению антикоррупционной деятельности

	1
	Приведение нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского поселения Мортка по вопросам муниципальной службы и противодействия коррупции в соответствие с законодательными актами Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры


	1. Внесены изменения в решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 28 октября 2014 года № 30 «О дополнительных гарантиях главе городского поселения Мортка» (решение от 25.01.2017 № 175);
2. Внесены изменения в устав городского поселения Мортка в части касающейся дополнительных гарантий муниципальным служащим городского поселения Мортка (решение от 25.01.2017 № 172; решение от 02.03.2017 № 180); 
3. Внесены изменения в распоряжение администрации городского поселения Мортка от 30.12.2015 № 202-р «Об утверждении плана противодействия коррупции на территории городского поселения Мортка на 2016 – 2017 годы» (распоряжение от 13.03.2017 № 61-р, распоряжение от 17.04.2017 № 108-р).
4. Внесены в постановление администрации городского поселения Мортка от 29 марта 2012 года 59 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов в администрации городского поселения Мортка» (постановление от 05.04.2017 № 62)
5. Внесены изменения в решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 26 ноября 2015 года № 98 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда и предоставления социальных гарантий выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих муниципального образования городское поселение Мортка» (решение от 28.04.2017 № 191)
6. Внесены изменения в решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 26 ноября 2015 года №99 «О Порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в муниципальном образовании городское поселение Мортка» (решение от 28.04.2017 № 192)
7. Внесены изменения в решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 26 ноября 2015 года №99 «О Порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в муниципальном образовании городское поселение Мортка» (решение от 15.06.2017 № 195)
8. Внесены изменения в распоряжение администрации городского поселения Мортка от 10 июня 2014 года № 97-р «О межведомственном Совете по противодействию коррупции при главе городского поселения Мортка» (распоряжение от 10.08.2017 № 217-р). 
9. Внесены изменения в решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 28.04.2017 № 193 «Об утверждении Порядка назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, в органах местного самоуправления городское поселение Мортка и Порядка назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городское поселение Мортка (решение от 30.10.2017 № 226);
10. Отменено решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 30.11.2016 № 159 «О внесение изменений в решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 10.03.2016 № 117 « О представлении лицами, замещающими муниципальные должности Совета депутатов городского поселения Мортка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» (решение от 01.12.2017 № 230);
11. Внесены изменения в постановление администрации городского поселения Мортка от 13 июля 2015 года №165 «Об утверждении Типового кодекса этики и служебного поведения работников муниципальных учреждений, предприятий единственным учредителем (участником) которых является администрация городского поселения Мортка» (постановление от 16.10.2017 № 230);
12. Внесены изменения в постановление администрации городского поселения Мортка от 25 мая 2016 года № 153 «Об Общественном совете городского поселения Мортка» (постановление от 10.11.2017 № 298);
13. Внесены изменения в постановление администрации городского поселения Мортка от 23 декабря 2009 года № 111 «Об обеспечении доступа к информации о деятельности администрации городского поселения Мортка» (постановление от 27.11.2017 № 333);
14. Внесены изменения в распоряжение администрации городского поселения Мортка от 10 июня 2014 года № 97-р «О межведомственном Совете по противодействию коррупции при главе городского поселения Мортка» (распоряжение от 10.08.2017 № 217-р)

	2
	Подготовка нормативных правовых актов органов местного самоуправления городского поселения Мортка по вопросам муниципальной службы и противодействия коррупции в связи с изданием законодательных актов Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	В течение месяца после издания НПА Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

	1. Принято распоряжение администрации городского поселения Мортка от 14.03.2017 № 64-р «Об утверждении плана работы межведомственного Совета по противодействию коррупции при главе городского поселения Мортка на 2017 год».
2. Принято распоряжение администрации городского поселения Мортка от 14.03.2017 № 65-р «Об утверждении Плана работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации городского поселения Мортка на 2017 год».
3. Принято распоряжение администрации городского поселения Мортка от 14.03.2017 № 67-р «Об утверждении плана информационного сопровождения реализации мер по противодействию коррупции на территории городского поселения Мортка на 2017 год».
4. Принято распоряжение администрации городского поселения Мортка от 14.03.2017 № 66-р «Об утверждении Плана работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений администрации городского поселения Мортка на 2017 год».
5. Принято распоряжение администрации городского поселения Мортка от 05.05.2017 № 128-р «Об утверждении памятки по противодействию коррупции (Памятка по противодействию коррупции, предусматривающую разъяснения статей Уголовного Кодекса Российской Федерации, предусматривающих ответственность за получение и дачу взятки».
6. Принято распоряжение администрации городского поселения Мортка от 05.04.2017 № 86-р «О назначении ответственных лиц по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации городского поселения Мортка»
7. Принято распоряжение администрации городского поселения Мортка от 14.04.2017 № 107 –р о назначении ответственного должностного лица за организацию систематического освещения в средствах массовой информации результатов проводимых антикоррупционных мероприятий.  
8. Принято решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 28.04.2017 № 193 «Об утверждении Порядка назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, в органах местного самоуправления городское поселение Мортка и Порядка назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городское поселение Мортка»
9. Принято решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 01.09.2017 № 207 «О Порядке  размещения сведений о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования городское поселение Мортка,            и членов их семей на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район и представления этих сведений для опубликования средствам массовой информации»;
10. Принято решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 01.12.2017 № 235 «Об утверждении Положения о проверке соблюдения ограничений и запретов лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования городское поселение Мортка»;
11. Принято постановление администрации городского поселения Мортка от 21.09.2017 № 198 «О Порядке получения муниципальными служащими администрации городского поселения Мортка разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении отдельными некоммерческими организациями»;
12. Принято постановление администрации городского поселения Мортка от 31.01.2017 № 15 «О предельном уровне соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений муниципального образования городское поселение Мортка и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений»;
13. Принято постановление администрации городского поселения Мортка от 31.01.2017 № 16 «О Порядке размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий муниципального образования городское поселение Мортка в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»»;
14. 

	Раздел 2. Меры по совершенствованию муниципального управления и установлению антикоррупционных механизмов

	22.1.
	Популяризация предоставления государственных и муниципальных услуг населению в электронном виде. Увеличение доли предоставления услуг в электроном виде от общего количества услуг.
	до 31 декабря
2016 года
	По состоянию на 05.12.2017 администрацией городского поселения Мортка оказано 73 государственные услуги  (переданные полномочия ЗАГС), 616  нотариальных действий, 1852 муниципальных услуг 

	22.2.
	Мониторинг реализации пункта 9 части 1 статьи 31 Федерального закона Российской Федерации от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в части выявления признаков личной заинтересованности, конфликта интересов между участниками закупки и заказчиком при осуществлении закупок товаров, работ, услуг подведомственными органам местного самоуправления  учреждениями 
	Ежегодно  
до 15 ноября 2017 года
	[bookmark: _GoBack]В ходе осуществления закупочной деятельности постоянно проводится мониторинг реализации пункта 9 части 1 статьи 31 Федерального закона Российской Федерации от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Признаков личной заинтересованности, конфликта интересов между участниками закупки и заказчиком не выявлено.

	2.6
	Оценка деятельности по реализации антикоррупционного законодательства в организациях, учреждениях, подведомственных органам местного самоуправления городского поселения Мортка
	Ежегодно 
до 15 августа
	Назначены ответственные за проведение оценки деятельности по реализации антикоррупционного законодательства в организациях, учреждениях, подведомственных органам местного самоуправления городского поселения Мортка. В соответствии с принятыми муниципальными правовыми актами по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях, принимаются локальные правовые акты.
 Организована работа согласно принятым актам. В подведомственных муниципальных учреждениях МБУ «КДЦ г.п.Мортка», МКУ «Хозяйственная служба администрации г.п.Мортка»  нарушений требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» руководителями и работниками учреждений, не выявлено.  

	2.7
	Проведение мероприятий, в том числе, обсуждение на заседаниях общественных Советов, вопросов правоприменительной практики по результатам, вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Мортка, исполнительных органов государственной власти автономного округа, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению выявленных нарушений в сфере противодействия коррупции
	Ежеквартально
в течение
2016-2017 годов
	Вступившие в законную силу решения судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Мортка отсутствуют.

	2.8
	Анализ реализации основных принципов совершенствования системы муниципального управления, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования» системы государственного управления. Эффективность принятых мер
	Ежегодно 
до 01 ноября
	Актуализируется нормативная база для реализации Указа Президента:
1. Внесены изменения в решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 28 октября 2014 года №30 «О дополнительных гарантиях главе городского поселения Мортка» (решение от 25.01.2017 № 175);
2. Внесены изменения в устав городского поселения Мортка в части касающейся дополнительных гарантий муниципальным служащим городского поселения Мортка (решение от 25.01.2017 № 172; решение от 02.03.2017 № 180); 
3. Внесены изменения в решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 26 ноября 2015 года № 98 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда и предоставления социальных гарантий выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих муниципального образования городское поселение Мортка» (решение от 28.04.2017 № 191)
4. Внесены изменения в решение Совета депутатов городского поселения Мортка от 26 ноября 2015 года №99 «О Порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в муниципальном образовании городское поселение Мортка» (решение от 28.04.2017 № 192, решение от 15.06.2017 № 195). 

	22.10.
	Мониторинг эффективности принимаемых органами местного самоуправления городского поселения Мортка мер, направленных на профилактику коррупционных проявлений, в том числе, в соответствии с деятельностью координационных органов, и внесение предложений по совершенствованию деятельности и устранению недостатков, выявленных в ходе мониторинга 

	Ежегодно 
до 01 декабря
	Администрацией поселения постоянно проводится мониторинг эффективности принимаемых мер, направленных на профилактику коррупционных проявлений на территории городского поселения Мортка. 
Эффективность принимаемых мер нашла свое отражение в отсутствии нарушений требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы администрации городского поселения Мортка, руководителями и работниками учреждений, подведомственных администрации городского поселения Мортка - МКУ «Хозяйственная служба администрации городского поселения Мортка» и МБУ «Культурно-досуговый центр городского поселения Мортка». 
Мониторинг эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции также проводился руководствуясь распоряжением Правительства ХМАО-Югры от 28.07.2017 № 465-рп «О порядке и критериях оценки эффективности деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений государственных органов, исполнительных органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»

	22.11.
	Организация работы по формированию в обществе нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям, профилактике коррупционных и иных правонарушений

	Ежегодно 
до 30 сентября
	Представители Совета ветеранов пгт.Мортка, д.Юмас, с.Ямки, представители общественности, депутаты Совета депутатов городского поселения Мортка являются членами жилищной комиссии, членами приемочных комиссии по приемке товаров, работ, услуг за счет бюджетных средств. По состоянию на 05 декабря 2017 года  проведено 11 заседаний жилищной комиссии; 23 заседания приемочных комиссий.


	22.12
	Активизировать применение  правовых технологий противодействия коррупции (антикоррупционный правовой мониторинг, антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов)

	Ежегодно
до 25 декабря
	Организовано проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов. На официальном сайте Кондинского района в разделе «Городское поселение Мортка. Противодействие коррупции» имеется раздел «Антикоррупционная экспертиза», где размещаются проекты муниципальных правовых актов. По состоянию на 05 декабря 2017 года  проведена антикоррупционная экспертиза 116 муниципальных правовых актов (60 решений Совета депутатов городского поселения Мортка; 56 постановлений администрации городского поселения Мортка).


	22.13.
	Мониторинг исполнения лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Мортка, работниками организаций, в отношении которых муниципальное образование выступает единственным учредителем, установленного порядка сообщения о получении подарка, в связи с установленными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных обязанностей), о выполнении иной оплачиваемой работы, о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений
	Ежегодно
до 25 декабря
	Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Мортка, работники организаций, в отношении которых муниципальное образование выступает единственным учредителем не получали подарки, в связи с установленными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных обязанностей).
Заявлений муниципальных служащих о выполнении ной оплачиваемой работы не поступало.  Информации о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений в органы местного самоуправления городского поселения Мортка не поступало.

	
2.14.
	Анализ причин судебных споров, связанных с предоставлением государственных и муниципальных услуг, обжалованием решений действий (бездействия) должностных лиц органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Мортка
	До 25 декабря 2016 года
	Судебные споры, связанные с предоставлением государственных и муниципальных услуг, обжалованием решений действий (бездействия) должностных лиц органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Мортка отсутствуют.

	
	
	
	

	Раздел 3. Меры по информационному обеспечению, взаимодействию с институтами гражданского общества 

	33.1.
	Анализ полноты и достоверности информации, опубликованной на официальном веб-сайте о деятельности органов местного самоуправления городского поселения Мортка 
	Ежеквартально 

	Назначено ответственное лицо, за размещение на официальном сайте информации городского поселения Мортка, предусмотренной ФЗ от 09.02.2009 № 8-ФЗ 

	33.2.
	Размещение в средствах массовой информации, на сайте органов местного самоуправления Кондинского района материалов по антикоррупционной пропаганде, в том числе разработать листовку с обращением к жителям Кондинского района о проявлении гражданской позиции и сообщении известных им фактов и обстоятельств коррупционного характера, информирование граждан о порядке работы с поступившими от них обращениями, сроках рассмотрения обращений. 

	До 30 июня
 2016 года
	Баннер с информацией о работе «телефона доверия» для сообщении фактов и обстоятельств коррупционного характера размещен на официальном сайте Кондинского района в разделе «Городское поселение Мортка» (на главной странице);
Данный баннер о работе «телефона доверия» также размещен в виде объявления в формате А4 на информационных стендах в публичных местах населенных пунктов поселения. Дополнительно объявления переданы руководителям организаций и учреждений пгт.Мортка на планерке. 
Информация о работе «телефона доверия» дополнительно доведена до руководителей муниципальных учреждений, подведомственных администрации городского поселения Мортка; руководителями соответственно до работников учреждений.

	33.4.
	Анализ (полнота и своевременность) размещения на сайте органов местного самоуправления Кондинского района информации о рассмотренных вопросах, касающихся соблюдения муниципальными служащими служебного поведения и урегулирования конфликта интересов, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений, замещающих должности, включенные в соответствующий перечень должностей
	Ежегодно каждый квартал 
	Вопрос, касающихся соблюдения муниципальными служащими служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в 1 квартале 2017 года рассмотрен на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 01.03.2017 (выписка из протокола № 1 размещена на официальном сайте); Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений, замещающих должности, включенные в соответствующий перечень должностей за 2016 год размещены своевременно и в полном объеме. 

	33.7.
	Пропаганда антикоррупционной политики населения на основе плана информационного сопровождения реализации мер по противодействию коррупции.

	Постоянно 
	Распоряжением администрации городского поселения Мортка от 14.03.2017 № 67-р утвержден План информационного сопровождения реализации мер по противодействию коррупции на территории городского поселения Мортка на 2017 год
На официальном сайте Кондинского района в разделе «Городское поселение Мортка. Противодействие коррупции» размещаются нормативно правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции; информация об антикоррупционной экспертизе правовых актов; методические материалы; формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения; сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов; сведения об обратной связи для сообщений о фактах коррупции; информация о деятельности межведомственного Совета по противодействию коррупции при главе городского поселения Мортка

	
3.11.
	Обсуждение на заседаниях общественных советов при органах местного самоуправления муниципального образования городское поселение Мортка вопросов, касающихся предотвращения или урегулирования конфликта интересов муниципальными служащими и работниками подведомственных организаций, учреждений
	До 25 августа 2017 года
	В план работы общественного Совета при органах местного самоуправления муниципального образования городское поселение Мортка включены вопросы, касающиеся предотвращения или урегулирования конфликта интересов муниципальными служащими и работниками подведомственных организаций, учреждений
Внесены изменения в постановление администрации городского поселения Мортка от 25 мая 2016 года № 153 «Об Общественном совете городского поселения Мортка» (постановление от 10.11.2017 № 298); в функции общественного совета включены рассмотрение вопросов, касающихся соблюдения муниципальными служащими, работниками подведомственных организаций установленных запретов и ограничений, неисполнения возложенных на них обязанностей;  участие представителей Общественного совета в реализации мероприятий, проводимых органами местного самоуправления, по проведению анализа кадрового состава в муниципальных организациях на предмет наличия родственных связей между муниципальными служащими и работниками соответствующих организаций, которые влекут или могут повлечь возникновение конфликта интересов».


	Раздел 4. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы. Меры по повышению профессионального уровня муниципальных служащих


	44.1.
	Проведение семинаров, иных мероприятий для муниципальных служащих и лиц, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского поселения Мортка, руководителей муниципальных учреждений по вопросам соблюдения законности и ответственности должностных лиц органов местного самоуправления муниципального района

	Ежегодно 
до 31 декабря
	По состоянию на 05.12.2017  проведено 8 аппаратных учеб для муниципальных служащих и работников подведомственных муниципальных учреждений

	44.2.
	Проведение практических занятий с должностными лицами, ответственными за противодействие коррупции в органах местного самоуправления городского поселения Мортка муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях по организации работы по предупреждению, противодействию коррупции

	Ежегодно каждый квартал
	По состоянию на 05.12.2017  проведено 8 аппаратных учеб для муниципальных служащих и работников подведомственных муниципальных учреждений

	44.3.
	Проведение анализа по повышению эффективности деятельности  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в части осуществления профилактики коррупционных проявлений

	Ежегодно до 10 декабря
	Состав  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов сформирован согласно требованиям антикоррупционного законодательства. 
Внесены в постановление администрации городского поселения Мортка от 29 марта 2012 года 59 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов в администрации городского поселения Мортка» (постановление от 05.04.2017 № 62)

	44.4.
	Организация работы по выявлению случаев конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности, а также, мерах по её совершенствованию

	Ежеквартально 
в плановый период
	Случаев конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие муниципальные должности не выявлено.

	44.5
	Мониторинг реализации лицами, замещающими муниципальные должности муниципального образования городское поселение Мортка, обязанности принимать меры по предотвращению конфликта интересов
	До 25 августа 2017 года
	Нарушения требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» лицами, замещающими муниципальные должности отсутствуют

	44.6
	Обобщение и анализ практики привлечения к ответственности  муниципальных служащих за  несоблюдение ограничений, запретов, требований о  предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в соответствии с Методическими рекомендациями, изложенными в письме Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 13 ноября 2015 года № 18-2/10/п-707, с последующим доведением полученных результатов до сведения работников органов местного самоуправления городского поселения Мортка.

	До 15 августа 2017 г.
	01.02.2017 в администрацию городского поселения Мортка поступило представление прокуратуры Кондинского района об устранении нарушений закона от 31.01.2017 № 05/07-03-2017, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений о своих доходах и доходах супруга.
Вопрос рассмотрен на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 01.03.2017 (протокол № 1); Представителю нанимателя даны рекомендации о привлечении муниципального служащего к дисциплинарной ответственности. Вследствие чего, муниципальный служащий был привлечен к дисциплинарной ответственности в виде замечания. 


	44.7
	Организация курсов повышения квалификации муниципальных служащих, иных должностных лиц органов местного самоуправления городского поселения Мортка, руководителей муниципальных учреждений, организаций, подведомственных органам местного самоуправления, по антикоррупционной тематике
	До 01 декабря 2017 года
	За счет средств бюджета  округа муниципальный служащий администрации городского поселения Мортка прошел  курсы повышения квалификации по антикоррупционной тематике в 2016 году. 


	4.8
	Организация проверки (добровольного тестирования) граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений, организаций для определения их отношения к проявлениям коррупции
	При поступлении на службу, работу
	Проверка (добровольное тестирование) граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений, организаций для определения их отношения к проявлениям коррупции не проводилась.



