Муниципальное образование сельское поселение Леуши

(Ханты-Мансийский автономный округ – Югра)

ГЛАВА СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЕУШИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 от 06 мая 2008 года                                                                           №  33  

с. Леуши

Об утверждении Положения о порядке

предоставления дополнительных гарантий

лицам, замещающим муниципальные 

должности и должности муниципальной службы

сельского поселения Леуши


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре» (с изменениями от 20.12.2007), постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 24.12.2007 № 333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре», Уставом сельского поселения Леуши от 29.11.2005 (с изменениями от 14.12.2006, 27.11.2007), решением Совета депутатов муниципального образования сельское поселение Леуши от 26.02.2008 № 9 «Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты ежемесячного денежного поощрения и иных выплат лицам, замещающим должности муниципальной службы в сельском поселении Леуши»:


1. Утвердить Положение о порядке предоставления дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы сельского поселения Леуши (приложение).


2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой. 

Глава сельского поселения                                                           П.П.Плотников

Приложение к постановлению 

главы сельского поселения Леуши

от 06.05.2008 № 33
Положение

о порядке предоставления дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы 

сельского поселения Леуши

Положение о порядке предоставления дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы сельского поселения Леуши (далее – Положение) разработано  в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре» (с изменениями от 20.12.2007), постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 24.12.2007 № 333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре», Уставом сельского поселения Леуши от 29.11.2005 (с изменениями от 14.12.2006, 27.11.2007).

1. Общие положения.

1.1 Настоящее положение распространяется на лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы сельского поселения Леуши (далее – муниципальных служащих), за исключением работников, находящихся в отпуске по уходу за ребенком на период более 2-х месяцев, а также работающих  по срочным трудовым договорам менее 2-х месяцев.

1.2 Дополнительные гарантии предоставляются муниципальным служащим в   порядке,   размерах   и   на  условиях,   предусмотренных   настоящим положением.
1.3 Расходы, связанные с предоставлением муниципальным служащим и их семьям    дополнительных    гарантий,    предусмотренных    настоящим
положением,    являются    расходными   обязательствами    сельского поселения Леуши и осуществляются за счет средств бюджета сельского поселения Леуши.
1.4 Расходы, связанные с предоставлением муниципальным служащим и их семьям    дополнительных    гарантий,    предусмотренных    настоящим
положением, предоставляемые в стоимостном выражении, производятся сверх утвержденного фонда оплаты труда органов местного самоуправления и подлежат индексации в размерах и сроки повышения стоимости соответствующих услуг и тарифов.

2. Компенсация стоимости оздоровительной или санаторно-курортной путевки, а также стоимости проезда к месту лечения, к месту использования и обратно.
Компенсация стоимости оздоровительной или санаторно-курортной путевки, а также стоимости проезда к месту лечения и обратно осуществляется в следующем порядке:
2.1. Компенсация   стоимости   оздоровительных   или   санаторно-курортных путёвок в размере 70 процентов от их полной стоимости один раз в календарном году с оплатой проезда к месту лечения и обратно в    пределах    территории    Российской    Федерации    предоставляется муниципальным служащим в соответствии с п. 1.1. раздела 1 настоящего положения при  отсутствии у муниципального  служащего на начало срока санаторно-курортного лечения права на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно.
2.2. Компенсация   стоимости   оздоровительных  или   санаторно-курортных путёвок предоставляется детям муниципальных служащих в возрасте до 18 лет, а также учащимся (студентам, курсантам) дневной формы обучения в возрасте до 23 лет в размере 50 процентов от их полной стоимости один раз в календарном году с оплатой стоимости проезда к   месту   лечения   и   обратно   в   пределах   территории   Российской Федерации в соответствии с п. 1.1. раздела 1 настоящего положения при отсутствии у муниципального служащего, имеющего детей в возрасте до   23   лет,   на   начало   срока   санаторно-курортного   лечения   права на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно.
2.3. Компенсация   стоимости   оздоровительной   или   санаторно-курортной путёвки, стоимости проезда к месту лечения и обратно осуществляется при предоставлении       документов, подтверждающих       право на предоставление дополнительной гарантии:
2.3.1. При оплате по факту после лечения:
2.3.1.1. Отрывной    талон    к    оздоровительной    или    санаторно-
курортной путёвке.
2.3.1.2. Оригинал   документа,   подтверждающего   факт   оплаты
оздоровительной или санаторно-курортной путевки.
2.3.1.3. Проездные билеты к месту лечения и обратно.
2.3.1.4. Справка   об   иждивенцах   детям   до   18   лет,   студентам,
курсантам дневной формы обучения справка с места учебы.
2.3.1.5. В   случае   проезда   к   месту   лечения   на   собственном
транспортном     средстве     документы     подтверждающие
расходы проезда личным транспортом (квитанции АЗС,
квитанции   об   уплате   сборов   по   платным   автотрассам
и т.п.), а так же подтверждающий документ с отметкой
факта пребывания в соответствующем населенном пункте
(справка органов исполнительной власти (органов внутренних дел) о сроках прибытии или убытия, справки выданные паспортными столами, подтверждающих регистрацию граждан по месту проведения отпуска, квитанции об уплате местных налогов и сборов, счета гостиниц и иных учреждений, подтверждающие проживание граждан в соответствующем населенном пункте и т.п.). 

2.3.2. При предварительной оплате:
2.3.1.1. Счет на оплату оздоровительной или санаторно-курортной
путёвки.
2.3.1.2. Предварительный   расчет   стоимости   проезда   к   месту
лечения и обратно (справка транспортного агентства).
2.3.1.3. Счет-фактура об оплате оздоровительной или санаторно-
курортной путёвки.

2.3.1.4. Договор   об   оздоровительной   или   санаторно-курортной
путёвке.

2.4. Муниципальным служащим, вышедшим на пенсию, компенсация стоимости оздоровительной или санаторно-курортной путевки, а также стоимости проезда к месту лечения и обратно осуществляется в порядке, предусмотренном настоящим разделом при предоставлении справки из органов социальной защиты населения о неиспользовании данной гарантии.
3. Возмещение расходов по погребению семье умершего (погибшего)
муниципального служащего
Возмещение расходов по погребению семье умершего (погибшего) муниципального служащего за счет средств бюджета поселения осуществляется в порядке, предусмотренном подпунктом 7.1.2. пункта 7.1. раздела 7 Положения о порядке установления и выплаты ежемесячного денежного поощрения и иных выплат лицам, замещающим должности муниципальной службы в сельском поселении Леуши (утвержденного решением Совета депутатов муниципального образования сельское поселение Леуши от 26.02.2008 № 9 «Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты ежемесячного денежного поощрения и иных выплат лицам, замещающим должности муниципальной службы в сельском поселении Леуши»). 
