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Муниципальное образование Кондинский район

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ КОНДИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 29 января 2019 года
	
	
	№ 155

	
	пгт. Междуреченский
	


	О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района 
от 19 февраля 2018 года № 271 
«Об утверждении положения 
об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Кондинского района, подведомственных 
комитету физической культуры и спорта администрации Кондинского района»


Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 01 июня       2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей                     на 2012-2017 годы», постановления администрации Кондинского района                      от 13 декабря 2018 года № 2457 «Об увеличении фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений социальной сферы муниципального образования Кондинский район», в целях приведения муниципальных нормативных правовых актов администрации Кондинского района                               в соответствие с действующим законодательством, администрация Кондинского района постановляет:
1. Внести в постановление администрации Кондинского района                      от 19 февраля 2018 года № 271 «Об утверждении положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Кондинского района, подведомственных комитету физической культуры и спорта администрации Кондинского района» следующие изменения:
В приложении к постановлению:
1.1. Таблицу 1 пункта 1 статьи II изложить в следующей редакции:
«                                                                                                                      Таблица 1
Профессиональные квалификационные группы 

должностей руководителей, специалистов, служащих 
и работников учреждения и размеры окладов 
(должностных окладов)

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные 

к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), руб.

	1
	2
	3

	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА
 (утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 27 февраля 2012 года № 165н                           «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта»)

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта первого уровня

	1 квалификационный уровень
	4 918

	2 квалификационный уровень
	4 941

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта второго уровня

	1 квалификационный уровень
	4 974

	2 квалификационный уровень
	7 632

	3 квалификационный уровень
	8 222

	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ 

(утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05 мая 2008 года № 216н 

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования») 

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала

	1 квалификационный уровень
	4 974

	Профессиональная квалификационная группа должностей 
педагогических работников

	2 квалификационный уровень
	7 338

	3 квалификационный уровень
	7 906

	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ

(утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»)

	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	5 168

	2 квалификационный уровень
	5 429

	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	5 656

	2 квалификационный уровень
	5 940

	3 квалификационный уровень
	6 236

	4 квалификационный уровень
	6 553

	5 квалификационный уровень
	6 871

	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	7 212

	2 квалификационный уровень
	7 575


	3 квалификационный уровень
	7 950

	4 квалификационный уровень
	8 348

	5 квалификационный уровень
	8 767

	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень
	9 972

	2 квалификационный уровень
	11 074

	3 квалификационный уровень
	12 300

	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ 

(утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 
профессий рабочих»)

	Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых профессий рабочих первого уровня

	1 квалификационный уровень
	5 011

	2 квалификационный уровень
	5 035

	Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых профессий рабочих второго уровня

	1 квалификационный уровень
	5 069

	2 квалификационный уровень
	5 186

	3 квалификационный уровень
	5 243

	4 квалификационный уровень
	5 300


».
1.2. Таблицу 2 пункта 2 статьи II изложить в следующей редакции:
«                                                                                                                  Таблица 2

Должностные оклады работников, 

не отнесенных к профессиональным квалификационным группам

	Наименование должностей, не отнесенных 
к профессиональным квалификационным группам
	Должностной оклад (рублей)

	Специалист (спасатель) по спасению
	5 732

	Специалист по охране труда 1
	7 212


».

1.3. В наименование столбца 3 таблицы 8 пункта 14 статьи III после слов «норматива оплаты» дополнить словом «труда».

1.4. В абзаце первом пункта 19 статьи III после слова «норматива» дополнить словами «оплаты труда».

1.5. В пункте 1 статьи IV слова «с применением повышающего коэффициента за стаж (выслугу лет),» исключить.

1.6. В пункте 2 статьи IV слова «повышающий коэффициент за стаж работы (выслугу лет),» исключить. 

1.7. Таблицу 12 пункта 3 статьи IV изложить в следующей редакции:
«                                                                                                                    Таблица 12

Размеры должностного оклада руководителя учреждения, 
заместителей руководителя, главного бухгалтера
	Наименование должностей
	Должностной оклад (оклад), руб.

	1
	2

	Директор
	

	1 группа по оплате труда руководителей
	23 038

	2 группа по оплате труда руководителей
	18 431

	3 группа по оплате труда руководителей
	17 509

	Заместитель директора, главный бухгалтер
	

	1 группа по оплате труда руководителей
	18 431

	2 группа по оплате труда руководителей
	14 745

	3 группа по оплате труда руководителей
	14 008


».

1.8. В пункте 6 статьи IV слова «но не более половины месячной нормы рабочего времени, исчисленной из установленной продолжительности рабочей недели занимаемой должности» заменить словами «но не более 18 часов                          в неделю».

1.9. В подпункте 6.2 пункта 6 статьи VI после слов «но не более 100 % оклада (должностного оклада)» дополнить словами «, за исключением работников, на которых распространяется действие Указа Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 года», которым размер выплат за интенсивность и высокие результаты работы не может превышать месячного фонда оплаты труда». 

2. Обнародовать постановление в соответствии с решением Думы Кондинского района от 27 февраля 2017 года № 215 «Об утверждении Порядка опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов и другой официальной информации органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Кондинского района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.
3. Постановление вступает в силу после его обнародования                                                                   и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2018 года,                   за исключением подпунктов 1.1, 1.2, 1.7 пункта 1, действие которых распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2019 года.

	Исполняющий обязанности 

главы района
	
	А.А.Мухин
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