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Муниципальное образование Кондинский район

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ КОНДИНСКОГО РАЙОНА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
	от 13 июня 2017 года
	
	
	№ 357-р

	
	пгт. Междуреченский
	


	О персональной ответственности
за состояние антикоррупционной работы 

в учреждениях, предприятиях,
подведомственных администрации
Кондинского района



В соответствии с распоряжением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 22 февраля 2014 года № 102-рг «О персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы в органах государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, а также организациях, в отношении которых Ханты-Мансийский автономный округ - Югра выступает единственным учредителем», в целях выполнения пункта 8 перечня поручений Президента Российской Федерации от 14 ноября 2013 года № Пр-2689 по итогам заседания Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции 30 октября 2013 года, принимая во внимание постановление администрации Кондинского района от 19 января 2012 года № 63 «Об утверждении Положения о порядке осуществления функций и полномочий учредителя муниципальных учреждений Кондинского района»:
1. Возложить персональную ответственность на руководителей учреждений, предприятий, подведомственных администрации Кондинского района в части обеспечения:
1.1. Полного и своевременного принятия мер и проведения мероприятий по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях, муниципальных автономных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, подведомственных администрации Кондинского района.
1.2. Ознакомления с нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции и проведения регулярной работы по разъяснению требований антикоррупционного законодательства с работниками муниципальных учреждений, муниципальных автономных учреждений, муниципальных унитарных предприятиях.
1.3. Выполнения плана работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
2. Утвердить Перечень должностных лиц, на которых возлагается персональная ответственность за состояние антикоррупционной работы в муниципальных учреждениях, муниципальных автономных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, подведомственных администрации Кондинского района (далее - Перечень) (приложение).
3. Службе кадрового обеспечения юридических лиц внести соответствующую норму в трудовые договоры должностных лиц, замещающих должности, включенные в Перечень, ознакомить должностных лиц, замещающих должности, включенные в Перечень, с настоящим распоряжением под роспись.
4. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы района, курирующего вопросы муниципальной службы и кадровой политики.
	Глава района
	
	А.В.Дубовик


мс/Банк документов/Распоряжения 2017
Приложение

к распоряжению администрации района

от 13.06.2017 № 357-р
Перечень 
должностных лиц, на которых возлагается персональная
ответственность за состояние антикоррупционной работы в муниципальных
учреждениях, муниципальных автономных учреждениях, муниципальных
унитарных предприятиях, подведомственных администрации Кондинского
района
	№

п/п
	Наименование структурного

подразделения, отдела,

сектора
	Наименование должности
	Количество

должностей

	1
	2
	3
	4

	1.
	Муниципальное учреждение

«Единая дежурно-

диспетчерская служба

Кондинского района»
	Директор
	1

	2.
	Муниципальное бюджетное учреждение Кондинского

района

«Многофункциональный

центр предоставления

государственных и муниципальных услуг Кондинского района»
	Директор
	1

	3.
	Муниципальное учреждение

«Управление капитального

строительства Кондинского

района»
	Директор
	1

	4.
	Муниципальное учреждение «Управление материально-технического обеспечения

деятельности органов

местного самоуправления

Кондинского района»
	Директор
	1

	5.
	Муниципальное автономное

учреждение «Районный центр

молодежных инициатив

«Ориентир»
	Директор
	1

	6.
	Муниципальное унитарное предприятие «Информационно-издательский центр «Евра»
	Директор
	1

	7.
	Муниципальное учреждение «Жилищный центр»
	Директор
	1


