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	ПРОЕКТ

субъект правотворческой

инициативы Глава Кондинского района 

разработчик проекта 

юридическо-правовое управление  администрации Кондинского района


ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА

ДУМА КОНДИНСКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

Об обращении 
депутатов Думы Кондинского района к председателю Думы Ханты-Мансийского автономного округа-Югры Б.С. Хохрякову 
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Кондинского района, рассмотрев на очередном заседании Думы Кондинского района 30 августа 2022 года вопрос о направлении ходатайства в адрес председателя Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Б.С. Хохрякова с просьбой оказать содействие в решении вопроса о внесении изменений в законодательные акты РФ, предусматривающие включение периодов работы по мероприятиям временного трудоустройства граждан и участия в оплачиваемых общественных работах, в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости, включая досрочную трудовую пенсию по старости за работу на Крайнем Севере и в местности приравненных к районам Крайнего Севера, Дума Кондинского района решила:

1. Информацию принять к сведению.

2. Одобрить обращение депутатов Думы Кондинского района к председателю Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Б.С. Хохрякову (приложение).

3. Направить настоящее решение в адрес председателя Думы  Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Б.С. Хохрякова.

4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить  на председателя Думы Кондинского района  Р.В. Бринстера и главу Кондинского района А.А. Мухина в соответствии с их компетенцией.

Председатель Думы  Кондинского района                                       Р.В. Бринстер
пгт. Междуреченский 

        августа 2021 года

№ 

Приложение к решению
Думы Кондинского района
от                      № 
 
На заседании Совета при главе Кондинского района по вопросам развития инвестиционной деятельности, малого и среднего предпринимательства в Кондинском районе, состоявшемся 01 апреля 2022 года, обсуждался вопрос оформления пенсии гражданами, ранее участвующими в мероприятиях временного трудоустройства по направлению центра занятости населения. 

В соответствии с пунктом 4 Правил исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии со статьями 30 и 32 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 11 июля 2002 года № 516, в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости, включая досрочную трудовую пенсию по старости за работу на Крайнем Севере и в местности приравненных к районам Крайнего Севера, засчитываются периоды работы, выполняемой постоянно в течение полного рабочего дня, если иное не предусмотрено Правилами или иными нормативными правовыми актами, при условии уплаты за эти периоды страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации. 

Таким образом, периоды участия в мероприятиях временного трудоустройства граждан и оплачиваемых общественных работах, не подлежат зачету в стаж для досрочного назначения страховой пенсии по старости, а включаются в общий страховой стаж. 

Реализация мероприятий по организации временного трудоустройства граждан государственной программы Ханты - Мансийского автономного округа – Югры «Поддержка занятости населения» является одним из приоритетных направлений деятельности КУ «Междуреченский центр занятости населения». 

Ежегодно при содействии КУ «Междуреченский центр занятости населения» на временные рабочие места трудоустраиваются более 2 000 граждан. 

Учитывая незначительное количество вакантных рабочих мест, заявленных в региональном банке вакансий, временное трудоустройство граждан по направлению центра занятости населения имеет важное значение, и является основным инструментом сдерживания роста безработицы и напряженности на рынке труда Кондинского района, позволяет финансово поддержать не только граждан в период поиска работы, но и работодателей. 

На основании изложенного, прошу инициировать обращение Думы Кондинского района в Думу Ханты-Мансийского автономного округа – Югры для дальнейшего направления обращения в федеральные органы власти, с целью внесения изменений в законодательные акты РФ, предусматривающие включение периодов работы по мероприятиям временного трудоустройства граждан и участия в оплачиваемых общественных работах, в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости, включая досрочную трудовую пенсию по старости за работу на Крайнем Севере и в местности приравненных к районам Крайнего Севера - внести изменения в Постановление Правительства РФ от 11 июля 2002 года № 516 «Об утверждении Правил исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии со статьями 27 и 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации»: 

пункт 4. «В стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости (далее именуется - стаж), засчитываются периоды работы, выполняемой постоянно в течение полного рабочего дня, если иное не предусмотрено настоящими Правилами или иными нормативными правовыми актами, при условии уплаты за эти периоды страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации» изложить в следующей редакции:
 «В стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости (далее именуется - стаж), засчитываются периоды работы, выполняемой постоянно в течение полного рабочего дня, если иное не предусмотрено настоящими Правилами или иными нормативными правовыми актами, при условии уплаты за эти периоды страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации. 

В стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости, включая досрочную трудовую пенсию по старости за работу на Крайнем Севере и в местности приравненных к районам Крайнего Севера засчитываются периоды работы по мероприятиям временного трудоустройства граждан и участия в оплачиваемых общественных работах, выполняемой в течение полного рабочего дня».
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