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                 Муниципальное образование Кондинский район

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ КОНДИНСКОГО РАЙОНА

УПРАВЛЕНИЕ  ОБРАЗОВАНИЯ

                                                                       ПРИКАЗ  
от «_24__»  апреля  2012 года                                                                                 №_357______





           пгт. Междуреченский

О внесении изменений и дополнений в  приказ 
от 24.01.2012 № 63-од «Об утверждении Положения 
«О порядке установления стимулирующих выплат из 
директорского фонда руководителям  муниципальных 
автономных, бюджетных и казенных образовательных 
учреждений Кондинского района»

В  целях  упорядочения и установления выплат, способствующих развитию кадрового потенциала, поощряющих эффективные стили управления, приводящие к значимым результатам работы руководителей образовательных учреждений Кондинского района  приказываю:

1.Внести изменения в Положение «О порядке установления стимулирующих выплат из директорского фонда руководителям  муниципальных автономных, бюджетных и казенных образовательных учреждений Кондинского района», утвержденное приказом управления образования администрации Кондинского района от 24.01.2012 № 63-од (с изменениями от 24.02.2012, 23.03.2012, 13.04.2012, 20.04.2012):
1.1. Пункт 2.3. раздела 2. дополнить абзацем  следующего содержания:
«Размер постоянной выплаты для руководителей общеобразовательных учреждений имеющих в составе учреждения группы дошкольного образования 3 тысячи рублей».

         2. Подпункт 2.3.1. пункта 2.3. раздела 2. дополнить после слов «ежемесячно в размере до 20%» словами «пропорционально отработанному времени».

         3. Пункт 2.8. раздела 2. дополнить подпунктами следующего содержания:
 «2.8.4. Для руководителей общеобразовательных учреждений имеющих в составе учреждения группы дошкольного образования и руководителей учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста: 

2.8.4.1.За эффективную работу с родителями (отсутствие задолженности более 1 месяца по оплате за пребывание детей в группах дошкольного образования) – до 1 должностного оклада без учета районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах, приравненных к районам Крайнего Севера.

2.8.4.2. За обеспечение предельной наполняемости групп дошкольного образования – до 1 должностного оклада без учета районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах, приравненных к районам Крайнего Севера».
         4. Изменения и дополнения вступают в силу с 01.04.2012
         5.Довести данный приказ до сведения руководителей образовательных учреждений.

         6. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.
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                         Н.И. Суслова 
