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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КОНДИНСКОЕ

Кондинского района

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26 декабря 2011 года 



   


  № 113
пгт. Кондинское

Об утверждении целевой программы 

муниципального образования городское поселение Кондинское

 «Культура 2011-2013 годы»


В соответствии с постановлением администрации Кондинского района от 01.09.2011 № 1376 «Об утверждении районной целевой программы «Культура Конды на 2011-2013 годы»:

1.Утвердить целевой программы муниципального образования городское поселение Кондинское  «Культура 2011-2013 годы»  (приложение).

2.Отделу финансов и экономической политики  администрации городского поселения Кондинское (О.Г. Михайловой) обеспечить выполнение системы программных мероприятий.

4.Постановление опубликовать в сборнике  «Вестник городского поселения Кондинское».

5.Контроль за выполнением постановления возложить на главного специалиста администрации городского поселения Кондинское О.В. Баннову. 
	Глава 
городского поселения Кондинское
	И.А. Кутмарова


Приложение 

к постановлению администрации 
городского поселения Кондинское
от 26 декабря 2011 года  № 113
Целевая программа

муниципального образования городское поселение Кондинское

«Культура 2011-2013 годы»

ПАСПОРТ 

целевой программы

муниципального образования городское поселение Кондинское

«Культура 2011-2013 годы»

 (далее - Программа)

	1
	Наименование Программы
	Целевая программа муниципального образования городское поселение Кондинское  «Культура 2011-2013 годы»



	2
	Дата принятия решения о разработке Программы
	

	3
	Разработчик Программы
	Администрация городского поселения Кондинское

	4
	Дата утверждения  Программы
	Постановление администрации городского поселения Кондинское 

от 26 декабря  2011 года № 113 «Об утверждении целевой программы муниципального образования городское поселение Кондинское  «Культура 2011-2013 годы»».



	5
	Муниципальный заказчик-координатор Программы
	Главного специалиста администрации городского поселения Кондинское О.В. Баннову. 



	6
	Муниципальные заказчики Программы
	Администрация городского поселения Кондинское

	7
	Цели и задачи Программы
	1.Цели Программы:

1.1.Формирование культурного единого пространства. 

1.2.Создание условий для выравнивания доступа населения 

к культурным ценностям и пользованию услугами учреждений культуры.

2.Задачи Программы:

2.1.Изучение и представление населению традиционной народной культуры.

2.2.Выравнивание доступа к услугам учреждений культуры, информации, культурным ценностям.

2.3.Создание условий для выявления, поддержки и развития одаренных детей.

	8
	Ожидаемые непосредственные результаты реализации Программы
	Непосредственные результаты:

1.Организации гастрольной деятельности самодеятельных коллективов.
2.Участие в районных фестивалях, праздниках, культурных акциях.

3.Упорядочение контроля за расходованием бюджетных средств, выделяемых муниципальным учреждениям, 

их экономия, эффективная организация учета, контроля 

и анализа использования бюджетных и внебюджетных средств, направляемых в сферу культуры.

4.Формирование эффективной системы стимулирования 

и поощрения учреждений и деятелей культуры и искусства посредством участия в конкурсах, фестивалях и грантах.

5.Увеличение основных показателей деятельности учреждений (зрительская аудитория, предметы музейных фондов, контингент учащихся, валовой сбор от продажи билетов).

6.Осуществление поддержки творческих и одаренных детей и коллективов.

	9
	Сроки реализации Программы
	2011-2013 годы

	10
	Перечень подпрограмм
	1. Подпрограмма «Культурно-досуговая деятельность: конкурсы, фестивали, выставки»

2. Подпрограмма «Кадры» (курсы повышения квалификации, мастер-классы, творческие лаборатории, консультации, издание методических пособий, подписка на профиздание).

3. Подпрограмма «Гастрольная деятельность» (внутрирайонная, выездная, участие в конкурсах и фестивалях различного уровня, въездная).

4. Подпрограмма «Музей, музейные фонды».

5. Подпрограмма  «Обеспечение комплексной безопасности, устранение предписаний контролирующих органов».

	11
	Объемы 

и источники финансирования
	1.Общий объем финансирования Программы в 2011-2013 годах составляет 1 370,8 тыс. рублей, в том числе: 

1.1. 2011 год – 471,8 тыс. рублей, из них: 

       230,4 тыс. рублей - бюджет автономного округа 

       141,4 тыс. рублей - бюджет района.       
1.2. 2012 год – 522,0 тыс. рублей, из них: 

       522,0 тыс. рублей - бюджет поселения. 

        (сумма средств программы из бюджета поселения будет     уточнена дополнительно).

1.3. 2013 год – 377,0 тыс. рублей, из них
       377,0 бюджет поселения (сумма средств программы из бюджета поселения будет     уточнена дополнительно).

2.Итого: финансирование за счёт бюджета поселения составляет в 2011-2013 году – 899,0 тыс. рублей.

3.Итого: финансирование за счёт окружного бюджета в 2011-2013 году составляет 471,8 тыс. рублей.

4.Финансирование по подпрограммам:

· Подпрограмма «Культурно-досуговая деятельность: конкурсы, фестивали, выставки» 74,0 тыс.руб.

· Подпрограмма «Кадры» (курсы повышения квалификации, мастер-классы, творческие лаборатории, консультации, издание методических пособий, подписка на профиздание) 135,0 тыс.руб.

· Подпрограмма «Гастрольная деятельность» (внутрирайонная, выездная, участие в конкурсах и фестивалях различного уровня, въездная) 600,0 тыс.руб.

· Подпрограмма «Музей, музейные фонды» 411,8 тыс.руб.

· Подпрограмма  «Обеспечение комплексной безопасности, устранение предписаний контролирующих органов» 150,0 тыс.руб.     

	12
	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы (показатели социально-экономической эффективности)
	1. Расходы на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания при оказании муниципальных услуг по подготовке и организации гастролей, концертов, районных фестивалей, конкурсов, творческих вечеров позволят достичь следующих результатов:

· проведение не менее 6 выездов на районные культурно-досуговые мероприятия в год,

· привлечение не менее 15 000 зрителей.

2. Расходы на финансовое обеспечение выполнение муниципального задания при оказании муниципальных услуг по организационному, методическому, информационному обеспечению (повышение квалификации узких специалистов в отрасли культуры, участие в советах директоров, советах руководителей учреждений культуры) позволят достичь следующих показателей:

· выровнять доступ населения к услугам учреждения культуры;

· улучшить материально-техническую базу;

· повысить качество проводимых мероприятий и оказания услуг учреждениям культуры и муниципальным образованиям района;

· обеспечить квалифицированными кадрами и повысить квалификации специалистов учреждения культуры;

· разнообразить формы работы с различными слоями населения;

отсутствие штрафных санкций по сдаче отчетности и уплате налогов - 100%. 


1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа
Концепция целевой программы 
муниципального образования городское поселение Кондинское 
 «Культура 2011-2013 годы»
Строить экономику в отрыве от проблем развития культуры невозможно, так как эффективность экономики самым непосредственным образом зависит от культурного уровня населения. В связи с этим гарантированность бюджетных расходов на культуру следует рассматривать как важный шаг в направлении формирования сильной жизнеспособной экономики муниципального района и городского поселения Кондинское.
Законом Российской Федерации от 09 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» признана основополагающая роль культуры в развитии и самореализации, личности, гуманизации общества и сохранения национальной самобытности народов. 
Неоспорим тот факт, что культура положительно влияет на экономику через совершенствование интеллектуального, образовательного, духовного потенциала граждан, занятых в сфере материального производства.

Но, к сожалению, не сформулировано представление о минимально допустимом уровне культурной обеспеченности на уровне поселений, который необходим для сохранения общественной стабильности и предпосылок социально-экономического развития. В законодательстве не закреплены обязанности государства по обеспечению определенного уровня обеспеченности культурными услугами населения и механизмы их реализации. 

Реализуя конституционные права граждан в сфере культуры, администрация городского поселения Кондинское и учреждения культуры и искусства на протяжении нескольких лет сталкиваются с такими системными проблемами, как:

-утрата частью населения, особенно молодежью, основ традиционной культуры;

-старение и отсутствие, высококвалифицированных специалистов, художественного персонала, работающих в учреждениях культуры;

-недостаточный объем средств, выделяемых на улучшение материально-технической базы учреждений культуры, подготовку и проведение общественно- политических, социально- экономических, культурно-досуговых и прочих мероприятий, негативно сказывается на качестве проведения мероприятий и оказании услуг населению учреждениями культуры.

- обеспечение доступности культуры для экономически слабо защищенных групп населения, так как  федеральным законодательством отменены льготы на посещение платных мероприятий учреждений культуры для детей дошкольного возраста, инвалидов и военнослужащих.

Таким образом, сложность и разносторонность улучшения качества жизни за счет духовного, творческого развития личности, обеспечения качественных, разнообразных и доступных населению услуг учреждениями культуры поселения обуславливают необходимость решения данных проблем программно-целевым методом.
2. «Основные цели и задачи целевой Программы, целевые показатели, показатели экономической, бюджетной и социальной эффективности»

2.1.
Выбор целей Программы основывается на ст. 29, 44 Конституции Российской Федерации, стратегических целях социально-экономического развития городского поселения Кондинское, анализе экономической и правовой среды функционирования организаций культуры,  на итогах реализации отраслевой программы «Сохранение и развитие культуры и искусства Кондинского района на 2008-2010 гг.». В годы формирования рыночной экономики усилилось социальное расслоение общества, изменились социальные ориентиры и ценности, учреждения культуры переданы на поселенческий уровень.
2.2.
Исходя из этого, целями программы являются:

· формирование культурного единого пространства, создание условий для выравнивания доступа населения к культурным ценностям и пользованию услугами учреждений культуры.

2.3.
Достижение целей Программы предполагает решение следующих задач:

· изучение и представление населению традиционной народной культуры,
· выравнивание доступа к услугам учреждений культуры, информации, культурным ценностям,
· создание условий для выявления, поддержки и развития одаренных детей.
2.4.
Решение поставленных в рамках Программы задач достигается за счет:

· организации гастрольной деятельности самодеятельных коллективов,

· участия в районных фестивалях, праздниках, культурных акциях,
· упорядочения контроля за расходованием бюджетных средств, выделяемых муниципальным учреждениям, их экономия, эффективная организация учета, контроля и анализа использования бюджетных и внебюджетных средств, направляемых в сферу культуры,
· формирование эффективной системы стимулирования и поощрения учреждений и деятелей культуры и искусства посредством конкурсов, фестивалей и грантов,
· увеличение основных показателей деятельности учреждений (зрительская аудитория, предметы музейных фондов, контингент учащихся, валовой сбор от продажи билетов),
· осуществление поддержки творческих коллективов и одаренных детей.
2.5.
Расходы на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания при оказании муниципальных услуг по подготовке и организации гастролей, концертов, районных фестивалей, конкурсов, творческих вечеров позволят достичь следующих результатов:

· проведение не менее 6 выездов на районные культурно-досуговые мероприятия в год.

· привлечение не менее 15 000 зрителей.

2.6.
Расходы на финансовое обеспечение выполнение муниципального задания при оказании муниципальных услуг по организационному, методическому, информационному обеспечению (повышение квалификации узких специалистов в отрасли культуры, участие в советах директоров, советах руководителей учреждений культуры) позволят достичь следующих показателей:

· выровнять доступ населения к услугам учреждения культуры;
· улучшить материально-техническую базу;
· повысить качество проводимых мероприятий и оказания услуг учреждениям культуры и муниципальным образованиям района;
· обеспечить квалифицированными кадрами и повысить квалификации специалистов учреждения культуры;
· разнообразить формы работы с различными слоями населения;
· отсутствие штрафных санкций по сдаче отчетности и уплате налогов - 100%.

3. Программные мероприятия

3.1. Подпрограмма «Культурно-досуговая деятельность: конкурсы, фестивали, выставки»

Удовлетворение общественных потребностей в сохранении и развитии народной традиционной культуры, поддержка любительского художественного творчества, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения, организация его досуга и отдыха являются основными целями данной подпрограммы.


Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований способствует реализации творческих возможностей населения городского поселения Кондинское в различных жанрах любительского искусства.
Задачи в рамках данного направления:

-повышение вовлеченности жителей поселения и различных структур в процесс формирования единого культурного пространства;

содействие развитию творческих коллективов, объединению людей, заинтересованных в развитии сферы культуры, представителей творческих профессий;

-сохранение и содействие развитию традиционной народной культуры, традиций и обычаев народов;
-содействие развитию любительского творчества;

-поддержка современной молодежной культуры;

-развитие посредством культуры идей гражданственности, патриотизма, этнической и религиозной толерантности.
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Финансирование тыс. рублей
	Ответственный исполнитель

	
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	Всего
	

	1.
	Районный конкурс вокального искусства «Кондинские роднички»
	
	8,0

	8,0
	16,0
	МКУ «Дом культуры»

	2.
	Районный фестиваль хоров ветеранов «Не стареют душой ветераны»
	
	8,0
	8,0
	16,0
	МКУ «Дом культуры»

	3.
	Районный фестиваль самодеятельных театральных коллективов «Театральная весна». Выставка «Мир театра» (куклы, маски, костюмы)
	
	8,0
	8,0
	16,0
	МКУ «Дом культуры»

	4.
	Районный фестиваль танцевальных коллективов «Мир танца»
	
	
	
	
	МКУ «Дом культуры»

	6.
	Районный фестиваль авторской песни «Мелодии края»
	
	2,5
	2,5
	5,0
	МКУ «Дом культуры»

	7.
	Районный конкурс поэзии «Югра»
	
	2,5
	2,5
	     5,0
	МКУ «Дом культуры»

	8.
	Районный конкурс развлекательно – игровых программ «Дед Мороз» (профессиональный конкурс)
	
	8,0
	8,0
	16,0
	МКУ «Дом культуры»

	10.
	Районный конкурс среди мастеров и подмастерий декоративно – прикладного творчества «Мастер года»
	
	
	
	
	МКУ «Дом культуры»

	11.
	Открытый фестиваль научно-технического творчества «От идеи к реализации»
	
	
	
	
	МКУ «Молодежный центр «Авангард»

	12.
	Районная выставка современного искусства «Новые направления» (инсталляции, объемные композиции, абстракции, фото, рисунки и т.п)
	
	
	
	
	МКУ «Молодежный центр «Авангард»

	
	ИТОГО
	
	37,0
	37,0
	74,0
	


Всего по подпрограмме – 74,0 тыс. рублей 
2011 год - 0 тыс. рублей 
2012 год – 37,0 тыс. рублей 
2013 год – 37,0 тыс. рублей 
3.2. Подпрограмма «Кадры» (курсы повышения квалификации, мастер-классы, творческие лаборатории, консультации, издание методических пособий, подписка на профиздание)

Курсы повышения квалификации специалистов проводятся в целях повышения профессиональных знаний специалистов, совершенствования их деловых качеств, подготовки их к выполнению новых трудовых функций.

Главными задачами курсов повышения квалификации являются: 

-повышение квалификации и профессиональной переподготовки специалистов;

-удовлетворение потребностей специалистов в получении знаний о новейших достижениях в соответствующих отраслях науки и техники, передовом отечественном и зарубежном опыте;

-научная экспертиза программ, проектов, рекомендаций, других документов и материалов по профилю его работы.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Финансирование тыс. рублей
	Ответственный исполнитель

	
	
	2011
	2012
	2013
	Всего
	

	1
	Курсы повышения квалификации работников учреждений культуры выездные:

	1.1.
	Музейное дело
	
	20,0
	20,0
	40,0
	МКУ «Кондинский краеведческий музей имени Н.С. Цехновой»

	1.2.
	Хореография 
	
	20,0
	
	20,0
	МКУ «Дом культуры»

	1.3.
	Звукооператор
	
	
	20,0
	20,0


	МКУ «Дом культуры»

	1.4.
	Культорганизатор
	
	
	20,0
	20,0
	МКУ «Дом культуры»

	
	ИТОГО
	0,0
	40,0
	60,0
	100,0
	

	2.
	Курсы повышения квалификации работников учреждений культуры внутри района:

	2.1.
	Художественный руководитель
	
	
	5,0
	5,0
	МКУ «Дом культуры»

	2.2.
	Управление персоналом. Современные технологии управления персоналом. Совещание руководителей учреждений культуры.
	
	10,0
	
	10,0
	МКУ «Дом культуры»

	2.3.
	Главный бухгалтер
	
	
	5,0
	5,0
	МКУ «Дом культуры»

	2.4.
	Художественное сопровождение корпоративного праздника: антураж, кураж и декорации
	
	5,0
	
	5,0
	МКУ «Молодежный центр «Авангард»

	
	ИТОГО
	0,0
	15,0
	10,0
	25,0
	

	3.
	Приобретение методической литературы:

	3.1.
	 «Клубный вестник» Нижегородский государственный областной научно-методический центр народного творчества и просветительной работы Еженедельник «Клубный репертуар» репертуарно-методическое пособие для специалистов учреждений культуры ГЦНТ г. Красноярск-21

Методический журнал ОДНТ г. Челябинск, г. Екатеринбург

Справочно-методические издания
	
	10,0
	
	10,0
	Методический центр

	
	ИТОГО
	
	10,0
	
	10,0
	

	
	ВСЕГО
	0,0
	65,0
	70,0
	135,0
	


Всего по подпрограмме – 135,0 тыс. рублей 
2011 год – 0,0 тыс. рублей 
2012 год – 65,0 тыс. рублей 
2013 год – 70,0 тыс. рублей 
3.3. Подпрограмма «Гастрольная деятельность» (внутрирайонная, выездная, участие в конкурсах и фестивалях различного уровня, въездная)

Творческий потенциал участников художественной самодеятельности и коллективов учреждений поселения очень высок. Это показывают результаты проведения районных конкурсов, призовые места в окружных, Всероссийских и международных конкурсах и фестивалях. Необходимо продолжать уделять значительное внимания мероприятиям, пропагандирующим различные образцы искусства, направленным на формирование эстетического вкуса, воспитание подрастающего поколения в духе патриотизма, гражданственности, толерантности, гуманизма, приобщение различных категорий населения к духовным и нравственным корням российской культуры.

Создание необходимых условий для творческого совершенствования, участия в гастролях, фестивалях, творческих мастерских, встречах с мастерами будет являться формой поддержки дарований, популяризации самодеятельного народного творчества как среди населения городского поселения Кондинское, так и за его пределами.

Задачи в рамках данного направления:

-активизация прямых контактов учреждений культуры с российскими и международными партнёрами;

-содействие широкому использованию в сфере культуры маркетинговых технологий;

-развитие и поддержка гастрольной деятельности, создание условий для творческого роста, поддержка талантов;

-повышение доступности театрального, художественного, музыкального искусства для жителей городского поселения Кондинское и Кондинского района;

-популяризация и пропаганда лучших образцов искусства.
3.3.1. Въездные гастроли:
	№
	Наименование мероприятия
	Финансирование тыс. рублей
	Ответственный исполнитель

	
	
	2011 год
	2012 год
	2013  год
	Всего
	

	1.
	Гастроли творческих коллективов МКУ «Дом культуры»
	
	200,0
	
	200,0
	МКУ «Дом культуры»

	2.
	Гастроли творческих коллективов МКУ «Молодежный центр «Авангард»
	
	
	100,0
	100,0
	МКУ «Молодежный центр «Авангард»

	
	ИТОГО
	
	200,0
	100,0
	300,0
	


3.3.2. Внутрирайонные гастроли творческих коллективов:
	№
	Наименование мероприятия
	Финансирование тыс. рублей
	Ответственный исполнитель

	
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	Всего
	

	1.
	Гастроли творческих коллективов МКУ «Дом культуры» в с. Болчары
	100, 0 (окружной бюджет)
	
	
	100,0
	МКУ «Дом культуры»

	2.
	Гастроли творческих коллективов МКУ «Дом культуры» в МО  Мулымья
	
	
	
	
	МКУ «Дом культуры»

	3.
	Гастроли творческих коллективов МКУ «Дом культуры» в МО  гп Куминский
	
	
	50,0
	50,0
	МКУ «Дом культуры»

	
	ИТОГО
	100,0
	
	50,0
	150,0
	


3.3.3. Участие творческих коллективов в конкурсах и фестивалях различного уровня:
	№
	Наименование мероприятия
	Финансирование тыс. руб.
	Ответственный исполнитель

	
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	Всего
	

	1. 
	Участие победителей районного конкурса развлекательных программ «Дед Мороз» во Всероссийском съезде Дедов Морозов и Снегурочек г.Ханты-Мансийск
	
	
	
	
	МКУ «Дом культуры»

	2. 
	Участие народного театра «Ключ» пгт.Кондинское в окружном фестивале любительских театров «Театральная весна»
	
	150,0
	
	150,0
	МКУ «Дом культуры»

	3. 
	Участие в окружном конкурсе ДПТ «Мастер года»

	
	
	
	
	МКУ «Дом культуры»

	4. 
	Участие в окружной выставке творчества людей с ограниченными возможностями здоровья «Дай сердца твоего коснуться сердцем»
	
	
	
	
	МКУ «Дом культуры»

	5. 
	Участие в окружном фестивале искусств «Моя Югра»
	
	
	
	
	МКУ «Дом культуры»

	
	ИТОГО
	
	150,0
	
	150,0
	

	
	ВСЕГО
	
	150,0
	
	150,0
	


Всего по подпрограмме - 600,0 тыс. рублей 
2011 год - 100,0 тыс. рублей 
2012 год  - 350,0 тыс. рублей 
2013 год - 150,0 тыс. рублей 
3.4. Подпрограмма «Музей, музейные фонды»:

В последнее время идёт активная интеграция, взаимопроникновение не только различных культур, но и различных форм организации досуга. Накопленный многовековой опыт национальных культур и современные методологии позволяют организовать работу музеев на качественно новом уровне. Уникальность учреждений заключается в том, что выполняя роль стационарных хранилищ артефактов, они имеют возможность: тиражирования знаний, предметов, обычаев и традиций через передвижные выставки и лекции, организовать работу по туристической деятельности, выступать в качестве методических центров по организации работы школьных музеев и краеведов.

Задачи в рамках данного направления:

-сохранение, пополнение, изучение и представление фондов;

-разработка нового музейного продукта;

-внедрение современных форм и методов работы с посетителями;

-разработка и внедрение новых информационных технологий.

	№
	Наименование мероприятия
	Финансирование тыс. руб.
	Ответственный исполнитель

	
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	

	
	
	Окруж
ной бюджет
	Бюджет района (бюджет поселения)
	Всего
	
	
	

	1.
	Передвижные выставки 
	
	
	
	20,0
	20,0
	МКУ «Кондинский краеведческий музей имени Н.С. Цехновой»

	2.
	Обслуживание сайта «Музеи Конды»
	
	0,8

(0,0)
	0,8


	
	
	Управление культуры администрации Кондинского района 

	3.
	Реставрация и изготовление музейных экспонатов
	
	100,0
(0,0)
	100,0


	
	
	

	Создание информационно-технологической инфраструктуры в музеях автономного округа

	1.
	Приобретение компьютерного оборудования для 1-го рабочего мест (монитор, система, блок, клавиатура, мышь)
	39,95
	7,05

(0,0)
	47,0
	
	
	МКУ «Кондинский краеведческий музей имени Н.С. Цехновой»

	2.
	Приобретение 2-х комплектов оборудования для инвалидов
	110,55
	19,45

(0,0)
	130,0
	
	
	МКУ «Кондинский краеведческий музей имени Н.С. Цехновой»

	
	Итого по программе «Культура Югры»
	230,4
	40,6

(0,0)
	271
	
	
	

	
	ВСЕГО
	230,4
	141,4

(0,0)
	371,8
	20,0
	20,0
	


Всего по подпрограмме - 411,8 тыс. руб.

2011 - 371,8 тыс. руб., в том числе 0,0 - бюджет поселения; 141,4 - районный бюджет; 230,4 - окружной бюджет


2012 – 20,0 тыс. руб – бюджет поселения
2013 – 20,0 тыс. руб– бюджет поселения

3.5. Подпрограмма  «Обеспечение комплексной безопасности, устранение предписаний контролирующих органов»
Подпрограмма разработана в целях повышения пожарной безопасности, обеспечения комплексной безопасности учреждениях, в соответствии с правилами пожарной безопасности в Российской Федерации, строительными нормами и правилами, правилами эксплуатации электроустановок потребителей технических регламентов, нормативно-правовых актов и нормативно-технических документов, содержащих требования пожарной безопасности на соответствующий вид объекта, на основании предписаний отдела Государственного пожарного надзора по Кондинскому району, требований по обеспечению безопасности эксплуатации учреждений и осуществления основной деятельности.

Задачи:

-соблюдение правил пожарной безопасности в учреждениях;
-повышение пожарной безопасности учреждений;
-защита жизни, здоровья и имущества граждан и муниципального имущества.

	№


	Наименование мероприятия
	Финансирование в тыс. руб.
	Ответственный исполнитель

	
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	Всего
	

	1.
	Устройство молниезащиты
	
	50,0
	
	50,0
	МКУ «Молодёжный центр «Авангард»

	2.
	Установка автоматической пожарной сигнализации
	
	
	100,0
	100,0
	МКУ «Молодёжный центр «Авангард»

	
	
	
	50,0
	100,0
	150,0
	


Всего по подпрограмме – 150,0 тыс. руб.

2011 год - 0 - окружной бюджет, 0 - районный бюджет

2012 год – 50,0 тыс. руб  из них: 0,0 тыс. руб. окружной бюджет, 0,0 тыс. руб. - районный бюджет, 50,0 тыс.руб –бюджет поселения
2013 год – 100,0 тыс руб из них: 0,0 тыс. руб. окружной бюджет, 0,0 тыс. руб. - районный бюджет, 100,0 тыс.руб –бюджет поселения

4. Обоснование ресурсного обеспечения целевой программы

4.1.
При планировании ресурсного обеспечения Программы учитывались реальная ситуация в финансово-бюджетной сфере на муниципальном уровне, состояние сферы культура, высокая социальная значимость проблемы формирования культурного единого пространства, условия для выравнивания доступа населения к культурным ценностям и пользования услугами учреждений культуры, условия для качественного обеспечения населения услугами учреждений культуры.

4.2.
Финансирование мероприятий Программы будет осуществляться за счет средств бюджета автономного округа, муниципального бюджета района и бюджета поселения, а также за счет административных, организационных, информационных и человеческих ресурсов.
4.3.   Общий объем финансирования Программы в 2011-2013 годах составляет 1 370,8 тыс. руб., в том числе: 
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	ВСЕГО по Программе

1 370,8 тыс. руб
	471,8
	522,0
	377,0

	из них,

бюджет автономного округа
	230,4
	-
	-

	муниципальный бюджет района
	141,4
	-
	-

	бюджет муниципального образования городское поселение Кондинское
	100,0
	522,0
	377,0


4.4.Объемы финансирования Программы на 2011-2013 годы подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании бюджетов на соответствующий год.
5. Механизм реализации Программы

5.1.Руководителем Программы является главный специалист администрации городского поселения Кондинское (О.В. Баннова), который несет ответственность за реализацию, рациональное и целевое использование средств, выделяемых на её выполнение.

5.2.В рамках календарного года администрацией городского поселения Кондинское утверждается ежегодный план мероприятий Программы. 

5.3.Реализация мероприятий Программы осуществляется исполнителями. 

5.4.Исполнители Программы в установленные сроки составляют отчеты о выполнении мероприятий Программы и использовании финансовых средств.

5.5.Руководитель программы представляет отчет о реализации программных мероприятий и целевом использовании финансовых средств не реже двух  раз в год Совету депутатов городского поселения Кондинское.
